绍兴博物馆编外人员招聘公告
因工作需要，绍兴博物馆公开招聘编外人员，具体信息如下：
招聘岗位名称及数量：展厅管理人员1名。
一、岗位要求：
1、政治素质良好，品行端正，作风正派，有强烈的责任心，具备吃苦耐劳的精神。无违法犯罪记录。
2、有较强沟通、适应和解决问题的能力，能服从馆内工作安排。
3、展厅管理员：40周岁以下，大专及以上学历，身体健康，能适应岗位工作要求；
4、本地户籍优先。
5、有相关工作经历者优先考虑。
二、招聘程序

1．报名方式：本次报名采取网上报名方式，填报应聘报名表(见附件）。请将个人简历、近期免冠一寸照、学历证书等相关证书、材料上传至邮箱327238519@qq.com。报名时间：2019年11月 20日—2019年11月26日止。 
2．资格审查与面试

根据收到的报名邮件进行筛选与资格审查，通过审查的对象将会收到面试通知。面试人员须递交所有证书的原件，面试内容主要为相关岗位的基本理论和专业知识。面试事宜另行通知，不参加面试的人员不再通知。

按招聘计划1：1的比例，对入围者进行政审，确定拟录用人员。
录用人员以劳务派遣的形式到绍兴博物馆工作，工资待遇年薪41000元（包括单位缴纳的各类社会保险金）。首次签订聘用合同期限为2年，试用期2个月，试用期包括在合同期限内。试用期满，经部门考核合格的，予以正式聘用，否则取消聘用。
特此公告。（附报名表）
                                      绍兴博物馆
                                   2019年11月19日
附件
绍兴博物馆编外合同制人员应聘申报表
	姓 名
	
	出 生年 月
	
	年龄
（周岁）
	
	免冠一寸照


	性 别
	
	身 高
	
	政 治

面 貌
	
	

	籍贯
	
	婚 姻

状 况
	
	民 族
	
	

	学历及

专业
	
	学 位
	
	身份证号 码
	

	毕业院校及
毕业时间
	

	简

历


	

	 现住地址及邮编
	

	联系电话/手机
	

	E-mail
	

	持有各类

证书名称
	

	备注（应聘岗位）
	


注：年龄请填写周岁，以报名截止日期为准。表格填写请勿超过本页。

    邮箱地址：327238519@qq.com
